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Prot. vedasi segnatura 

All’albo Online dell’Istituto 

All’ambito Territoriale di Firenze 

All’USP di Firenze 

 
Oggetto: INTERPELLO PROVINCIALE - AVVISO FINALIZZATO AL RECLUTAMENTO DI 
DOCENTI PER LA COPERTURA DI: 

 

 
- n. 1 (uno) POSTO SOSTEGNO PRIMARIA  

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi»; 

VISTO il D. Lgs. 16/04/1994 n. 297 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine 

e grado”; 

VISTO il D.P.R. n. 275 del 08/03/1999, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 

della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA l’O.M. 88 del 16/05/2024 “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto e di conferimento delle relative supplenze per il 

personale docente ed educativo, per il biennio relativo agli anni scolastici 2024/2025 e 2025/2026”, in particolare la Procedura di ”Interpello” 

normata all’art 13, comma 23 “in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici avvisi finalizzati al 

reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – per i posti di sostegno, della relativa specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in subordine, del titolo di 

studio; copia degli avvisi viene altresì inviata all’Ufficio scolastico territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul proprio sito in un’apposita sezione”; 

VISTO il CCNL 2019-2021; 

VISTA la circolare M.I.M. n. 115135 del 25/07/2024 contenente istruzioni ed indicazioni operative in materia di supplenze al personale 

docente educativo e ATA a.s. 2025/2026; 

PRESO ATTO dell’esito delle convocazioni degli aspiranti supplenti per la Classi di Concorso presenti nelle 
Graduatorie di questo Istituto e degli istituti viciniori; 

CONSIDERATO che risultano esaurite le GPS, le graduatorie dello scrivente Istituto e degli Istituti viciniori; 
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PRESO ATTO della mancanza di aspiranti per la classe di concorso in oggetto; 

RILEVATA la necessità di effettuare un avviso finalizzato al reclutamento di docenti per la copertura dei 

posti in oggetto in possesso del relativo titolo di abilitazione o del titolo di accesso alle GPS di seconda fascia e, in 

subordine, del titolo di studio valido per l’accesso alle GPS di terza fascia del relativo grado; 

EMANA AVVISO 

per l’individuazione e il reclutamento di personale docente ai fini di supplenze per le disponibilità presso 

questo Istituto dei posti riportati nella seguente tabella: 

 

CLASSE DI 

CONCORSO 

TIPOLOGIA DI 

POSTO 

ORARIO 

COMPLESSIVO 

SETTIMANALE 

SEDE DI 

SERVIZI

O 

DATA 

INIZIO 

DATA 

TERMINE 

 
ADEE 

 
N. 1 POSTO 

SOSTEGNO  

 
24/24 

 
FIEE85801E 

 
16/02/2026 

 
10/06/2026 

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 13.00 del 13/02/2026 la propria disponibilità al conferimento della 

supplenza, utilizzando l’area appositamente predisposta sul sito dell’Istituzione scolastica e accessibile al link: https://www.ic-guicciardini.edu.it/interpelli-

ex-mad/ 

Per il conferimento delle supplenze si procede alla convocazione degli aspiranti in possesso del relativo: 
1. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso (per il sostegno possesso della specializzazione); 

2. Possesso titoli necessari per l’iscrizione GPS di seconda fascia del relativo grado e, in subordine, del titolo di studio valido per 

l’accesso alle GPS di terza fascia del relativo grado. 

3. Possesso dei titoli di studio affini a quelli previsti. 

In subordine, saranno prese in considerazione le candidature di aspiranti non in possesso di titolo di accesso per la classe di concorso in esame, ma di altri titoli 

culturali, di servizio o di esperienza coerenti con il profilo richiesto e con il PTOF 

dell’Istituto, ovvero: 

1. Possesso di altri titoli pertinenti con la cattedra offerta o la classe di concorso o il posto (lauree equipollenti/affini, possesso dei 24 CFU). 

2. Continuità cattedra c/o Istituto Comprensivo Guicciardini. 

3. Anni di servizio nella scuola pubblica o paritaria. 

4. Voto di laurea (magistrale o vecchio ordinamento) o di maturità o del titolo di studio richiesto per l’accesso; 

5. Immediata disponibilità a prendere servizio. 

A parità di ordine di priorità, in caso di più riscontri da parte di docenti in possesso della medesima 

tipologia di titolo, l’individuazione sarà effettuata sulla base del punteggio conseguito. 

In caso di parità di punteggio, sarà individuato il docente che abbia già prestato servizi di insegnamento, 

preferibilmente per la medesima tipologia di posto e con minore età anagrafica. 

I riscontri pervenuti oltre l’orario indicato verranno presi in considerazione solo in caso di necessità sulla base della data e 

dell’orario di arrivo, in assenza di riscontri prevenuti entro i termini. 

Sarà soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza di disponibilità, ivi compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio. 
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Il conferimento della supplenza sarà comunicato tramite mail all’indirizzo indicato dall’aspirante. La supplenza dovrà essere accettata entro 24 ore e la presa di 

servizio dovrà avvenire entro le successive 24 ore, decorrenti dall’accettazione. 

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 dell’O.M n. 88/2024: 

La stipula del contratto di lavoro costituisce condizione necessaria per la presa di servizio. In caso di 
assegnazione dell’incarico di supplenza da GAE e GPS: 

- La rinuncia, prevista all’articolo 12 comma 11, all’assegnazione della supplenza o la mancata assunzione di 
servizio entro il termine assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della possibilità di 
conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che dalle GPS, 
nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per 
tutte le classi di concorso e posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione cui l’aspirante abbia titolo per 
l’anno scolastico di riferimento. 

- L’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze di cui all’articolo 2, 
comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che delle GPS, nonché, in caso di esaurimento o 
incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi di concorso/tipologie di 
posto di ogni grado di istruzione per l’intero periodo di vigenza delle graduatorie medesime. 

Il personale interessato è invitato a prendere visione del presente interpello e a presentare la propria 
candidatura secondo le modalità e nei termini sopra indicati. 

Trattamento dei dati personali: 

- Aderendo alla procedura, si autorizza il trattamento dei dati personali conformemente al Regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle 
persone fisiche, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, e al D.lgs. 

n. 196/2003, come modificato dal D.lgs. n. 101/2018 e successive modifiche e integrazioni. 

- Il titolare del trattamento dei dati personali è il DIRIGENTE SCOLASTICO pro tempore in carica presso 
l’Istituto scolastico in intestazione. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito della istituzione scolastica al seguente percorso: “Interpelli (ex MAD), 
vai sul sito, seleziona il ruolo” e copia è inviata all’Ambito territoriale competente. 
Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto della 
disciplina prevista per la protezione dei dati personali. 
Non è consentita la partecipazione alla procedura a coloro che siano già stati individuati quali destinatari di 
contratto a tempo determinato. 

 

 
DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Anna Maria VECCHIO 
Documento firmato digitalmente secondo il CAD e normativa connessa 


